Consdreio PUBLICO DE SAUDE
MiCRORREGIAO DE QUIXADA
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CcECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 41.1/2025

onséreio Publico de Saude da Microrregiao de

O Secretario Executivo do C
oais e regimentais.

Quixada-CPSMQ, no uso de suas atribuicdes le
RESOLVE:

"o valor total de R$80,00 aola sr(a). ANTONIA

o de auxiliar de escritorio, para deslocar-se a
parecer ao | seminario practicus de

Conceder 01(uma) diaria(as),

IOLANDA LUIS DE OLIVEIRA, ocupante do carg
E, no dia 04 de julho de 2025, para com

Fortaleza -
atacoes e controle: desafios e solugoes.

gestao das contr

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE ¢ CUMPRA-SE.
cio Publico de Saude da Microrregia

Sede do Consor o de Quixada, em 04 de

julho de 2025.

| Conislér(:iﬂ Pl’ilq_lic_o de Saude da Microrregiao de Quixa
chek, S/N, com sede na Policlinica de Quixada — Alt

i v GBI 530.768/0001:81 - E-mail: executivo@cpsma
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| A e SR P e R G L e “ ue sera.
-- - ' entar o | Seminario Pract:cus_, q e
m acitacao tem o prazer de apres LLE
_ A Practlcus Trema entc e CaP 9 _& otad das Eo ntratat;aes eC ontrole Des anﬁ Cb e
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e e halis it R LR T o B i s | Ornecednres % prof‘ss‘qﬂnals de tOdO

T oy estores, | _
Lol ara reunir agentes pubhcos, "
Q2 inare o PAado B endizado, troca de experlenmas e fortalecimento da gestao_

ot T i o de apr : '
. o Estado em um momento anic _ as contratagdes
pt‘ibllcé com foco em praticidade, Iegalldade e solugdes eficientes para a 995';?‘? d_ | . ¢

o controle. e e e R e R R
Rt Wil P e e - PR ' onvidar a todos,
. Neste cenario de transformagdes intensas na Admumstra‘?a"-‘ p lica, quzr:n;z <S:|ecn cia, a ser NnossoO
5 ONOSCO O compromisso com a p
 que compartilham ¢

pari: ~iro neste grande evento da boa gestao PUbl'C_a- - e :

e et bk 7 . - - taracoma
i O | Seminario Practicus s'era*um evento de fortalecimento da governanga pu-lt?(lgéaccél;e c::'nbunal “og
paftlt:lpat;ao de especialistas do Tribunal de Contas do Estado do Ceara { SN R ey

~ Contas da Uniéo (T CU), e da iniciativa privada. b s i Y

ot
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2 :.--- .
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' ficientes para 0s desaflos da:
sentando solugoes pratlcas e e _
s palestras serdo de alto impacto, apre ot onaes bl ot i ?oas

’;;'entrataQBGS publicas e do fortalemmento do controle, & _ _ __

. praticas e estratégias que estio moldando o futuro da gestao pablica. o

_.l

A Practicus acredita que juntos podemos const dor -
fomentar um ambiente publico mais eflc_;ente: .tnco € “70"3 : o ik

| tici ' Ini inica para
ento de integragéo e networking entre os participantes. Uma oportunidade unica p

: erda um mom .
' e fortalecimento de conexoes no servigco publico. . e L

troca de experiéncias

. Vamos juntos transformar desafios em solugoes! L ;
" practicus Treinamento e Capacitagdo -- ; e :
"~ Transformando o aprender no fazer. o n e R et ST i %
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--Mals;u
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~ em um ambiente agrada
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RI:SCOS nas Contratagoes
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